ICRML CIRLM
Institut canadien  Canadian Institute

de recherche for Research
sur les minorités  on Linguistic
linguistiques Minorities

Assistanat de recherche

Offre d’emploi ->

L'Institut canadien de recherche sur les minorités linguistiques (ICRML) est a la
recherche d’'une assistante ou d’'un assistant de recherche pour le projet « Analyse des
barrieres structurelles a des postes décisionnels chez les femmes francophones et
acadiennes en situation minoritaire ».

TACHES
]

Recherche documentaire

Résumés de lecture

Résumés de groupes de discussion

Classification et analyse préliminaire de documents ou sites Web décrivant la
composition de conseils d’'administration ou d’'instances décisionnelles dans la
francophonie canadienne

QUALITES RECHERCHEES
]

I Bon esprit d’'analyse et de synthése
I Sens de l'organisation du travail et autonomie
I Sens du détail

EXIGENCES
I

I Etre aux études & la maitrise ou au doctorat ou détenir un dipldme de maitrise en
sciences sociales, sciences humaines, administration publique ou toute autre
formation pertinente

I Maitrise du francais écrit et capacité de lire des textes en anglais

I Connaissance de base avec Office

I Connaissance de Zotero et des bases de référencement bibliographique (formation
possible)

I Respect des régles entourant la responsabilité liée a l'intégrité intellectuelle
(fraude, plagiat et utilisation de I'lA).

I Télétravail (avoir accés a une connexion internet)

DUREE ET SALAIRE

I
I Entre 14-21 semaines a temps partiel (10-15 h/semaine) (flexible) (dés mars 2025)
I Selon le niveau de scolarité (de 23,73 $ & 27,30%)

Les personnes intéressées a soumettre une candidature sont priées de faire parvenir
un curriculum vitae et une lettre de présentation incluant le nom d’'une personne
de référence (par exemple : professeure, professeur, superviseuse, superviseur de
stage) au plus tard le 3 mars 2025 a icrml@umoncton.ca.

Nous communiquerons seulement avec les candidates et les candidats retenus pour
une entrevue.
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