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Introduction

 Approche urbain-rural

 La question que nous tentons de répondre: La situation est-

elle différente selon le niveau d’urbanité – ou de ruralité –

et, si oui, à quel niveau?

 L’analyse détaillés est seulement pour les émigrants 

« nationaux ».

 L’analyse du nombre de migrants est pour la migration à 

l’intérieur de Canada

 Source: recensement de Statistique Canada



Une typologie urbain-rural

 Codes Beale modifiés par Ehrensaft

 Pour la Canada, basé sur les divisions de recensement

 10 catégories, dont 6 présentes au Nouveau-Brunswick

 Code 3: Petites régions métropolitaines

 Saint Jean, Kings

 Westmorland, Albert

 York, Sunbury



Une typologie urbain-rural

 Code 5: Régions non métropolitaine comprenant des villes 

moyennes, non adjacentes à une région métropolitaine

 Gloucester

 Code 6: Régions non métropolitaines comprenant des petites 

villes, adjacentes à une région métropolitaine

 Charlotte



Une typologie urbain-rural

 Code 7: Régions non métropolitaines comprenant des petites 

villes, non adjacentes à une région métropolitaine

 Northumberland

 Carleton

 Victoria

 Madawaska

 Restigouche



Une typologie urbain-rural

 Code 8: Régions essentiellement rurales, adjacentes à une 

région métropolitaine

 Kent

 Code 9: Régions essentiellement rurales, non adjacentes à 

une région métropolitaine

 Queens



Analyse

 Suivent 12 graphiques présentant diverses variables pour 

nous aider à mieux comprendre les tendances récentes.
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Arrivé 01-06 8,7% 12,4% 12,4% 23,0% 10,6% 12,8% 4,8% 6,7% 4,9% 8,0% 7,3% 4,9% 5,0% 7,5% 12,4%

Arrivé 96-01 9,6% 11,9% 12,7% 23,8% 12,0% 14,9% 4,2% 8,0% 6,4% 8,7% 9,4% 5,1% 5,5% 6,9% 10,6%

Quitté 01-06 14,4% 9,9% 13,6% 27,8% 9,5% 12,0% 7,4% 9,3% 8,4% 7,8% 9,8% 8,0% 9,0% 10,2% 13,1%

Quitté 96-01 12,6% 11,4% 13,7% 20,8% 12,0% 10,8% 8,2% 8,5% 8,6% 8,7% 11,9% 7,6% 9,3% 7,4% 12,7%

Mobilité, 96-01 et 01-06, comtés du NB, excluant migration internationale, % population
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Net 096-01 -3,1% 0,5% -1,0% 3,1% 0,0% 4,0% -4,2% -0,5% -2,3% 0,0% -2,7% -2,6% -4,1% -0,5% -2,1%

Net 01-06 -5,5% 2,6% -1,3% -4,7% 1,1% 0,8% -2,5% -2,5% -3,3% 0,2% -2,4% -2,9% -3,7% -2,7% -0,7%

Mobilité de la population nette, comtés du NB, 96-01 et 01-06, à l'intérieur du Canada, % 
population



0,00 0,20 0,40 0,60 0,80 1,00 1,20

SJ

WE

YO

SU

KI

AL

GL

CH

NO

CA

VI

MA

RE

Rapport sortants vs restants, hommes et femmes, comtés du NB, 01-06

femmes

hommes
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60 ans + 6,8% 7,0% 6,9% 4,1% 10,0% 12,2% 8,3% 8,6% 9,7% 5,1% 7,7% 5,3% 11,0%

40 à 59 ans 22,8% 22,8% 22,1% 24,0% 25,2% 25,9% 21,6% 25,0% 21,1% 22,3% 21,7% 20,1% 22,4%

20 à 39 ans 53,0% 56,4% 56,7% 38,7% 46,8% 43,7% 54,5% 46,4% 53,4% 51,0% 54,6% 57,3% 51,7%

5 à 19 ans 17,4% 13,9% 14,3% 33,3% 17,9% 18,2% 15,6% 20,0% 15,8% 21,6% 16,0% 17,3% 14,9%

Distribution des "sortants" basée sur l'âge, comtés du NB, 01-06
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60 ans + 0,31 0,33 0,35 0,28 0,54 0,58 0,37 0,37 0,43 0,26 0,36 0,25 0,45

40 à 59 ans 0,71 0,70 0,69 0,79 0,73 0,77 0,59 0,76 0,63 0,68 0,64 0,54 0,62

20 à 39 ans 1,94 1,92 1,92 1,17 1,95 1,73 2,33 1,91 2,17 2,00 2,31 2,37 2,45

5 à 19 ans 0,94 0,80 0,76 1,50 0,78 0,90 0,91 1,01 0,83 0,99 0,76 1,01 0,81

Rapport "sortants" vs "restants", basé sur l'âge comtés du NB, 01-06
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Scolarité: aucun certificat, diplôme ou grade, "sortants" vs "restants", comtés du NB, 01-06
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Scolarité: certificat ou diplôme d'un collège, d'un cégep ou d'un autre établissement 
d'enseignement non universitaire, "sortants" vs "restants", comtés du NB, 01-06
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Scolarité: certificat ou grade universitaire, "sortants" vs "restants", comtés du NB, 01-06
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Revenu total moyen, 2005, "sortants" vs "restants", comtés du NB, 01-06
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Taux d'activité, "sortants" vs "restants", comtés du NB, 01-06
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Taux de chômage, "sortants" vs "restants", comtés du NB, 01-06
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Pourcentage ayant fait des études post secondaire qui ont étudiés au NB, "sortants" vs 
"restants", comtés du NB, 01-06



Conclusion

 Question du départ : La situation est-elle différente selon le 

niveau d’urbanité – ou de ruralité – et, si oui, à quel niveau?

 La réponse est oui… pour ce qui est du niveau…

 Il y a généralement moins de gens qui quittent les régions 

rurales… mais moins de gens arrivent

 Les gens qui quittent ont tendance à voir leur statu socio-

économique s’améliorer

 La santé économique des régions est donc intimement liée à la 

migration, autant pour l’entrée que la sortie… et autant au 

niveau des causes (opportunités économiques) que des impacts 

(ex: vieillissement accéléré de la population).


